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	บันทึกข้อความ
	ที่   สำนักงานปลัดฯ                                  วันที่    31    มีนาคม   2564
	เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปี  พ.ศ.2565 (1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565)
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………
	เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกระแชง
	ตามที่ อบต.กระแชง ได้นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปี  พ.ศ.2565 (1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565) นั้น
	บัดนี้  ขอรายงานผลผลการดำเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปี  พ.ศ.2565 (1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565) รายละเอียดตามที่แนบ
	รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปี  พ.ศ.2565 (1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565)

